附件2
水运建设市场督查考评表

考评总分：              

督查工作组负责人：              

填表时间:        年     月     日
表1                            水运行业管理部门考评表         

项目名称：            项目法人：           主管部门：                                 填表人：          日期：        
	序号
	考评子项
	考评内容
	分值
	评分标准
	得分

	1
	建设
市场
管理
	项目法人是否符合标准，是否将项目法人的组织管理机构等情况进行备案管理。
	10
	项目法人不符合标准扣5分，未将项目法人组织机构情况进行备案扣5分/项目。
	　

	2
	
	是否通过信用信息管理系统对市场主体实施动态监管。
	10
	未使用信用信息系统进行管理扣10分，信息录入、发布不及时、不准确扣2分/项。
	　

	4
	
	是否对从业单位资质资格进行严格检查。
	15
	从业单位不具备相应资质资格扣10分/家。
	　

	5
	
	是否对从业人员资格进行严格检查。
	35
	从业人员不具备相应资格扣5分/人。
	　

	6
	
	是否对从业违规行为按合同约定进行处罚。
	10
	未按合同约定对违规行为进行处罚扣5分/次。
	　

	7
	
	对上级有关部门和监督执法单位监督检查发现的市场管理问题是否整改落实。
	20
	未进行整改落实、无整改落实报告的扣5分/项次；整改不到位扣3分/项次。
	　

	8
	建设
程序

执行

情况
	是否严格执行可行性研究、初步设计、施工图设计、施工许可等程序及土地、环保等报批程序，是否对项目法人的建设程序进行严格监督。
	30
	项目开工前基本建设程序缺少任一项扣5分，缺少土地、环保等报批手续任一项扣5分，未对项目基本建设程序进行监督检查扣10分。
	

	9
	
	设计批复、施工许可、验收等是否符合国家和行业标准规定；项目是否严格执行水运工程技术标准。
	20
	各环节不符合有关强制性标准规定的扣5分/项；项目未严格执行有关强制性标准要求的扣5分/项。
	

	10
	
	是否按管理权限及时对施工图设计文件进行审查。
	10
	未及时对施工图设计文件进行审查扣5分/项。
	

	11
	
	是否制定严格的设计变更管理规定，是否严格执行设计变更文件的审查、批复或上报程序；造价管理是否严格规范；是否存在借设计变更虚报、增加工程量，用设计变更掩盖工程质量问题；
	15
	未制定设计变更相关规定扣5分，未严格执行设计变更回复、审查、批复或上报程序扣2分/项；未按规定制度造价管理制度、未实施有效造价管理的扣2分/项；存在借设计变更虚报、增加工程量，用设计变更掩盖工程质量问题扣5分/项。
	

	12
	
	是否对项目法人设计变更进行检查并督促整改有关问题。
	25
	未对项目法人进行检查扣5分；发现有关问题未督促整改落实到位扣2分/项。
	


	序号
	考评子项
	考评内容
	分值
	评分标准
	得分

	13
	招标投

标管理
	对招投标过程是否存在行政干预；是否对有关投诉及时有效处理。
	30
	存在行政干预招投标行为扣10分/项；未对投诉进行及时有效处理扣5分/项。
	　

	14
	
	招投标资料备案监督是否到位。
	40
	未对投标资料备案进行监督的扣10分/项；资格条件设置等明显不符合国家招投标政策的扣10分/项。
	　

	15
	
	对评标专家的管理及抽取监督是否到位。
	30
	未对评标专家进行资格审核、专家培训及动态管理的扣5分/项；专家抽取未进行监督的扣5分/项。
	　

	16
	信用
建设

管理
	是否落实信用管理专门机构、专职人员；信用管理记录是否齐备、完善。
	10
	未设置信用管理专门机构的扣5分，专职人员不能满足工作要求扣2分；信用管理记录资料缺失扣5分，资料不全、不完善扣2分/项次。
	

	17
	
	是否严格落实信用评价公示、复议制度。
	10
	未落实信用评价公示、复议制度扣5分/项。
	

	18
	
	是否将从业单位和主要从业人员的信用记录应用于水运建设项目招标资格审查和评标工作。
	15
	未将信用结果在资审或评标中应用的扣15分。

信用记录应用不准确、不全面，应用不合理扣

3分/项次。
	

	19
	
	建立信用管理台帐。
	15
	未建立信用管理台账扣4分；台账信息不准确、不全面扣1分/项次。
	

	20
	
	信用台帐及时更新。
	15
	台账更新不及时扣3分。
	

	21
	
	实行电子化管理台帐。
	5
	未实行电子化管理台账扣4分。
	

	22
	
	台帐情况及时公示或告知相关主体。
	5
	未及时将台账情况公示或告知相关媒体扣4分。
	

	23
	
	评价基础信息全面、准确。
	5
	基础信息不全面、不准确扣2分/项次。
	

	24
	
	正确运用评价规则。
	5
	评价规则运用不规范扣1分/次。
	

	25
	
	按时完成信用评价工作。
	10
	未按时完成信用评价工作扣2分/次。
	

	26
	
	执行公示、公告制度。
	5
	未执行公示、公告制度扣4分。
	


注:考评表分值比重建设市场为2，建设程序为3，招投标为2，信用管理为3。
表2                             建设单位考评表         

项目名称：            项目法人：           主管部门：                                 填表人：          日期：        
	序号
	考评对象
	考评内容
	分值
	评分标准
	得分

	1
	建设
市场
管理
	是否对从业单位资质资格进行严格检查。
	15
	从业单位不具备相应资质资格扣10分/家。
	　

	2
	
	是否对从业人员资格进行严格检查。
	35
	从业人员不具备相应资格扣5分/人。
	　

	3
	
	是否建立健全从业单位管理相关规章制度。
	15
	未按国家、部有关规定或项目合同约定建立健全相关制度的扣3分/项。
	　

	4
	
	是否对从业违规行为按合同约定进行处罚。
	15
	未按合同约定对违规行为进行处罚扣5分/次。
	　

	5
	
	对上级有关部门和监督执法单位监督检查发现的市场管理问题是否整改落实。
	20
	相关检查问题无整改落实报告的扣5分/项次。
	　

	6
	建设
程序
执行
情况
	项目管理机构及人员配备符合规定，责任明确，建立了相关管理制度。
	15
	机构设置不健全扣3分/项，人员配备不足扣5分/项，管理制度不健全扣2分/项。
	　

	7
	
	是否严格执行可行性研究、初步设计、施工图设计批复、施工许可批复的程序。
	20
	缺项或未批先建扣20分，任一环节顺序倒置扣10分。
	

	8
	
	是否按照项目管理隶属关系将施工图设计文件报交通运输主管部门审批。
	15
	未将施工图文件上报交通运输主管部门审批扣15分。
	

	9
	
	是否建立了设计变更管理台账；是否按照规定权限、条件和程序审查批准一般变更或报批较大、重大设计变更；是否存在未经批准先实施变更。
	30
	未建立设计变更管理台账扣5分；未按照规定权限、条件和程序审查批准一般变更或报批较大、重大设计变更，或将较大、重大变更肢解规避审批扣3分/项次；存在未经批准先实施变更扣3分/项次。
	　

	10
	
	造价管理是否严格规范；是否存在虚列变更项目或虚报工程量，多结算工程款，或用设计变更掩盖施工质量问题。
	20
	未按规定建立造价管理台账、未实施有效造价管理的扣2分/项；存在虚列变更项目或虚报工程量，多结算工程款，或用设计变更掩盖施工质量问题扣3分/项。
	　

	序号
	考评对象
	考评内容
	分值
	评分标准
	得分

	11
	招标投标情况
	是否执行核准的招标范围、招标组织形式和招标方式；是否存在规避招标或未经审批进行邀请招标。
	5
	未按核准事项严格执行的扣2.5分/项；存在规避招标或未经审批邀请招标的扣5分。
	

	12
	
	招标时是否已具备规定的条件。
	5
	尚未具备条件即开始招标的扣5分。
	

	
	
	是否按规定将资格预审评审结果、招标文件和评标报告报备。
	5
	未按规定报备5分。
	

	13
	
	是否在指定媒介发布招标公告。
	3
	未在指定媒介发布公告的扣3分。
	　


	14
	
	资审文件或招标文件出售的时间是否符合规定。
	3
	存在问题扣1.5分/项次。
	　

	15
	
	对资审文件或招标文件澄清或修改的时间是否符合规定。
	3
	
	　

	16
	
	提交资审申请文件或投标文件的时间是否符合规定。
	3
	
	　

	17
	
	开标时间是否符合规定。
	2
	存在问题扣1分/项次。
	　

	18
	
	评标时间是否合理。
	2
	
	　

	19
	
	评标结果公示时间是否符合规定。
	2
	
	　

	20
	
	签订合同时间是否符合规定。
	2
	
	　

	21
	
	是否按规定执行标准招标文件。
	5
	未执行的扣2.5分/项次。
	　


	22
	
	是否详细列明全部审查因素和标准、废标条款明确。
	4
	存在任何一项问题的该考评子项得分为0。
	　

	23
	
	是否以不合理条件限制或者排斥潜在投标人。
	4
	
	　

	24
	
	是否合理设置资质、人员、业绩等条件。
	4
	
	　

	25
	
	评标办法分值设置是否符合规定。
	4
	
	　

	26
	
	是否存在其他问题。
	4
	存在问题酌情扣1-4分。
	　

	30
	
	清标结果是否有倾向性、不公正、遗漏和重大偏差。
	5
	存在任何一项问题的该考评子项得分为0。
	　

	31
	
	是否按照资审文件或招标文件规定的标准和方法进行评审。
	4
	
	　

	32
	
	资审评审委员会或评标委员会组建及人员组成是否符合规定。
	4
	存在问题扣2分/项次。
	　

	33
	
	评委打分是否公正。
	4
	
	　

	34
	
	资审评审或评标是否有遗漏和重大偏差。
	4
	存在问题扣2分/项次。
	　

	35
	
	是否存在其他问题。
	4
	
	　

	序号
	考评对象
	考评内容
	分值
	评分标准
	得分

	36
	招标投标情况
	是否在评标委员会推荐的中标候选人以外确定中标人。
	
	未按规定确定中标人的本表总分为0。
	　

	
	
	
	
	
	

	37
	
	是否按招标文件和投标文件订立合同。
	5
	未按规定订立合同的扣5分。
	　

	38
	
	是否对招标代理进行了有效监督、管理
	5
	招标代理资质、合同订立存在问题每项扣1分，过程管理及评价措施不到位每项扣1.5分。
	

	39
	
	是否对招投标过程中的投诉及反映的问题进行及时有效处理。
	5
	未及时进行处理的，扣2分/项。
	

	40
	
	有违反招投标相关法规的其他内容
	
	酌情扣1-10分。
	

	41
	信用
建设
	设置专职人员。
	10
	未设置专职人员扣10分。
	　

	42
	
	工作人员业务水平。
	5
	工作人员业务水平不熟练扣5分/人。
	　

	43
	
	建立信用管理台帐。
	10
	未建立台帐扣10分。
	　

	44
	
	实行电子化管理台帐。
	10
	未实现电子台帐管理的扣3分；实现简单电脑登记管理的扣2分；以具备统计汇总等功能软件管理的扣1分；实现与部省平台实时链接的不扣分。
	　

	45
	
	台帐情况及时公示或告知相关主体。
	10
	未按照规定时间或未在一周内公示或告知的扣2分；定期公示或告知的扣1分；实时公示或告知的不扣分。
	　

	46
	
	基础信息全面、准确。
	20
	基础信息错漏的扣1分/项次。
	　

	47
	
	正确运用评价规则。
	5
	未正确运用评价规则（如与部评分规则不一致，违规设置加分项，对不同从业单位评价标准不一致等）扣3分/项次。
	　

	
	
	按时完成信用评价工作。
	20
	未按规定时间完成评价工作的扣5分。
	

	48
	
	评价结果在项目招投标、履约监管等方面得以应用。
	10
	未应用的扣20分。信用记录应用不准确、不全面，应用不合理扣3分/项次。
	　


注:考评表分值比重为：建设市场为2，建设程序为3，招投标为3，信用管理为2。
表3                         监理单位合同履约管理考评表

项目名称：            项目法人：           参建单位：                                 填表人：          日期：        
	序号
	考评项目
	考评内容
	分值
	评分标准
	得分

	1
	履约能力（20分）
	是否按照合同约定配备监理人员和设备，建立相应的现场监理机构。
	15
	监理机构设置不合理扣5分；人员履约率低于70%扣8分，人员、设备未按合同及时到位扣2分/人、台。
	　

	2
	
	现场监理人员变更是否履行规定的变更手续。
	5
	未履行变更手续扣2分/人。
	　

	3
	现场监管（30分）

	抽检、试验频率是否符合合同要求。
	8
	抽检、试验频率未达到合同要求扣4分/次。
	　

	4
	
	监理是否存在超计量及提前计量现象
	7
	监理提前计量或超计量扣4分/次。
	　

	5
	
	监理人员是否按监理规范要求进行旁站。
	8
	一般工程未进行旁站扣2分/项，关键工程及隐蔽工程未进行旁站扣4分/项。
	　

	6
	
	监理日志记录是否规范。
	7
	未记录监理日志扣4分/人，监理日志记录不规范扣2分/人。
	　

	7
	质量安全管理

（10分）
	是否按规定落实质量和安全生产的责任制度、管理制度。
	4
	未落实质量保证体系、质量管理制度、安全生产管理制度，扣2分/项。
	

	8
	
	现场安全生产检查是否符合规定。
	3
	未按规定进行现场安全生产监管扣1分/项次。
	

	9
	
	是否发生过工程质量与安全生产事故，事故后是否有针对性措施防范类似问题。
	3
	发生重大及以上质量或安全事故扣3分；发生较大或一般安全事故扣3分；发生一般质量事故扣2分。事故后未建立针对性措施防范类似问题本项得分为0。
	

	10
	造价管理

（15分）
	是否建立工程变更管理台账对变更进行有效管理。
	5
	没有台账扣5分，管理混乱扣3分。
	　

	11
	
	设计变更方案、工程量、造价审核是否合理。
	10
	设计变更审核不合理扣3分/项。
	　

	12
	分包管理（25分）
	监理单位是否有分包行为。
	15
	监理分包扣15分。
	　

	13
	
	监理单位是否对施工单位提出的分包工程和分包队伍进行审查。
	10
	未审批或审批不当扣5分/次。
	　


表4                         施工单位合同履约管理考评表

项目名称：            项目法人：           参建单位：                                 填表人：          日期：        
	序号
	考评项目
	考评内容
	分值
	评分标准
	得分

	1
	履约能力（20分）
	是否按照合同约定组织施工，管理和技术人员及施工设备及时到位，以满足工程需要。
	15
	人员履约率低于70%扣8分，主要管理和技术人员、主要设备不符合合同约定扣2分/人、台。
	　

	2
	
	主要管理人员变更是否履行规定的变更手续。
	5
	未履行变更手续扣2分/人。
	　

	3
	工期计划（10分）
	除特殊情况外，施工单位应该按照合同工期完成工程项目。
	10
	无故拖延合同工期扣10分。
	　

	4
	造价管理及工程变更

（20分）
	设计变更方案、工程量、造价是否合理；是否虚列变更项目或虚报工程量，多结算工程款，或用设计变更掩盖施工质量问题。
	10
	设计变更不合理扣3分/项；虚列变更项目或虚报工程量，多结算工程款，或用设计变更掩盖施工质量问题扣5分/项次。
	　

	5
	
	设计变更上报是否及时，是否未经批准先实施。
	5
	设计变更上报不及时，未批先干扣3分/项。
	　

	6
	
	造价控制是否控制在规定范围内。
	5
	造价未控制在规定范围内扣3分/项。
	

	7
	分包管理（15分）
	分包的工程项目和分包队伍的选择应该符合合同要求和有关规定，分包工程禁止再次分包转包。
	10
	分包的工程项目不符合规定扣5分/次。分包队伍不符合规定3分/次。二次分包或转包本项得分为0。
	　

	8
	
	分包工程是否按规定报监理业主批准、备案。
	5
	分包工程和分包队伍未报监理、业主审批扣5分。
	　

	9
	标准化管理（15分）
	是否推行了标准化工地建设。
	15
	标准化建设没有推行扣15分，未按要求推行的扣1分/处。
	　

	10
	质量安全管理

（10分）
	是否按规定建立落实质量和安全生产的责任制度、管理制度。
	4
	未建立落实质量保证体系、质量管理制度、安全生产管理制度、和应急预案，扣2分/项。
	

	11
	
	现场安全生产管理及防护是否符合规定
	3
	特种设备检测、使用、管理不符合规定扣1分/项次；危险作业、危险部位、危险物品安全管理措施不到位扣1分/项次；现场防护不到位、存在安全隐患扣1分/项次。
	

	12
	
	是否发生过工程质量与安全生产事故，事故后是否有针对性措施防范类似问题。
	
3
	发生重大及以上质量或安全事故扣3分；发生较大或一般安全事故扣3分；发生一般质量事故扣2分。事故后未建立针对性措施防范类似问题本项得分为0。
	

	13
	资金拨付（10分）
	施工单位是否按时支付分包队伍工程款、农民工工资。
	10
	未按时支付分包队伍工程款扣2分/项，未按时支付农民工工资扣1分/人。
	　


表5                            设计单位合同履约管理考评表
项目名称：            项目法人：           主管部门：                                 填表人：          日期：        
	序号
	考评项目
	考评内容
	分值
	评分标准
	得分

	1
	履约能力（60分）
	是否按照合同约定，按期提供勘察设计资料和设计文件。工程实施过程中，是否能按照合同约定派驻设计代表，提供设计后续服务。
	30
	未按期提供勘察设计资料和设计文件扣10分/次；未派驻设计代表扣10分/次；由于设计单位原因造成设计文件出现错、漏的，2分/项。
	　

	2
	
	是否实行精细化、标准化设计
	10
	未按要求推行精细化、标准化设计的，扣10分，未达到精细化、标准化设计要求的，扣3分/项
	

	3
	
	现场设计代表变更是否履行规定的变更手续。
	20
	未履行变更手续扣5分/人。
	　

	4
	工程设计变更（40分）
	设计变更应符合变更程序，且符合国家制定的技术标准和设计规范要求。
	20
	因设计单位原因造成的违规变更，扣5分/次。
	　

	5
	
	是否由于设计缺陷造成设计变更。
	20
	原设计与现场严重不符，发生较大及以上设计变更扣10分/项，发生较大以下设计变更5分/项。
	　


23
1

